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¢, Qué es la estadia profesional?

Es una estrategia de vinculacion que tiene por objetivo
reafirmar y fortalecer los conocimientos y las competencias
profesionales de los estudiantes, a través del desarrollo de
proyectos reales, que den solucidon a necesidades especificas
y contribuyan a mejorar la productividad y competitividad de

las empresas.




Total de horas a cumplir durante la
estadia
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cDonde se puede
realizar?

Sector Educativo:
- Escuelas

- Institutos

- Universidades

Sector Social:

- Asociaciones civiles

02) ——

Sector Productivo:

- Empresas Sector Gubernamental:
- PyMES - Dependencias
- Corporativos

- Presidencias Municipales
- Organismos De Gobierno
- Programas Especiales



;. Qué beneficios tiene para los
estudiantes?

m Experiencia laboral
Conocimiento de las necesidades del
sector empleador.
Desarrollo de nuevas habilidades , destrezasy
competencias.
m Requisito de titulacion

|
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Req u I S I to S NOTA: A falta de alguno de

estos documentos NO se
podra realizar la Estadia
v Ser estudiante inscrito, Profesional

acreditado y sin adeudos '

académicos.

v/ QUE CUENTE CON EL
NIVEL IDIOMA INGLES

(ESENCIAL):

-ING Y LIC B2

o¥ o¥

v/ Realizar el pago por
concepto de inscripcién al
cuatrimestre correspondiente.

v/ Contar con su afiliacién al
seguro médico.



Documentacion

Para la integracion de su expediente digital el estudiante debera anexar en el
formulario lo siguiente:

Curriculum Vitae.

|dentificacién Escolar.

Carnet De Afiliacion Al Seguro Medico

Certificado Médico.

Carta Compromiso

Recibo de Pago correspondiente al cuatrimestre (Esta debe enviarse via correo electrénico)
Certificacion iTEP

v vV v v v v Y

: JUAREZ PEREZ LIDIA - Carnet de afiliacién al seguro médico




Carta Compromiso

PARA EL LLENADO CORRECTO DE LA CARTA

COMPROMISO:
j_ | Imprimir el documento
LINK DE CARTA COMPROMISO
2 Llenar a puno v letra los datos solicitados
(Asesor Acac émico) 3 | Firmar las TRES hojas

& Carta Compromiso de Estadias .

4 ESCANEAR vy subir PDF en el formulario de
solicitud




Epucacion LFP  srvim $$EDUEMIﬁN b v

CARTA COMPROMISO DE ESTADIAS

Teoywoa Hdolga, 08 de Mayo 2023

La Estad'a Profesicral es =l fi=rmpo que =l ssfudioniodo debe cumar de
morera cbfgoioio =n = Ao contimeshe de su proceso de formacion,
que terdrd la finolided de desomollorun prayacho gue, a frovés de lo pussta
=n pracfica de los conocmisntos y habifdode:s del clumnc, apode
sokiciones a un problemo real ¥ conffbuyo a rrejoror la compatifividod ¢
produciividod de uno Unidod Recepiara del sector pdblco. prvade, sacial
o educalive, conuna duracidn de= 520 homs =fecfivos g curmplr =nun lopso
mirimno de frece ¢ moximo de guince s=manas; ¥ que adicionclmerte zerd
=quivalante al fandcio 2ocial y requisihe poro Thulocian en cualquiss niresl
=ducative.

En wirbud de o arderior, ¥ daoda lo relewancio que el proceso d= Etodia
Brofesicral raprazarta, you

Nombre del Allmno

En mi cordcter de  olumne o). de la camera de
con  mokiculo d= o
Universided Tecnoldgico de lo Zona Mehopoliona del Wolle de MéExico
{UTVAM), v =n op=go a los derechos v oolgaciones que esfioula =n
Reglarrents Acodemice d= Esbudionte: =n su Copitule X0 DE LA ESTADIA
FROFEZICHAL, me compramato oo

I. Currplr con =l prograrma de induccidn a la Estadio Profesionol que
=shablezco lo Univesidad y que s= realzard durante el cuotinesre previo a
su Erindia Profesional;

Il Pras=ritar alos As=sor=s duranbs los prirecos quince dias hdboies Sguienies
al imcic d= la Eshacia, =! Prograra de Acfvidode:s o realzar dusarte su
Eztadia Profesional;

M. Acotar las inshrucciones de las v los Asesores Acodérmice y Ernpresoial y
mertenarc: informadas del ovence de su Proyecho;

IW. Desarcilor la Eshadia, curnpferdo an fiempo ¥ formo can acfddodes
sefalodas y com la enirego de los reportes tants parciales como = firal del
Bronectho:

V. Fortar su Credencicl de esfudionie duraorde 50 permarenda en b
Ernprasa u argarizacian y eshibida corro idenfificacion, y &nsu caso, porbar
laidenfificacion que proporcione lo =rmpresa;

Firma

\

VI Chservor duranbe su Estadia Profescraluno conducio &ico y profesional
y acorde con &l Codigs de Eico y/o con &l Cadige de Conducta cpicable:
& la Universidod, s5n dstineidn de peEDnOs

VIL Zujeiome olos normas v poliicas definidas porla = mpresa v organizocian
receptoray cumplr con los medidas de seguidad = higiene gue Sstosefole
poro prevenic fesgas;

Yill. Hoomr wso adecwads d= los irstalacione:, =guips ¥ maberalz: de
trabajo gue s= k= proporcionen durante el desamola de s Estodia
Frofasiorak

IX. Enfr=ger a la &mpresa w orgarizacion, si asi lo soficiio, copio del segum
focdiofiva y de ko pdliza d= s=gura conbo accidentes;

X. Moniener obsohda confidencialidod d= la inforrmacian ¥ asuntos d= o
=mpresa u orgarizacion donde desarolen s Esfadia Prafesional;

Xl Ce=zomallar & prayects gue genere &l producto find corfarme a las
condiciones esfoblecidos previamrente =n lo minuto de acuerdas, regiciar
les awances de sw Froyechs v = Proyects finak:

Xl En¥egor o la o = asesor acodérmics v a la o el os=sor armpresanicl =
resubbada obtenido, misdionie una memana g= esiodia =n farmats digital =
impreso;

XL Rediizar lo =valuocidn del proceso de Edtadios Frofasional=s, ¢

XIV. Los de=mas gue sefiole = presante RBegloments, lo Univesidod v dernds
dizposiciones aplicobles.

As coma cumplr can los requedmientos, condiciones y demos dspasiciones
=stablecidas por la Urivesidad para dichas Estadios, asi comeo los paliicas,
romras ¢ medidaes de seguridod e kigisne que se=fale ko Empresa o
Institucidn que o= viste.

fgjo profeifo de dedr werdod, monifissio que me responiabiize de= lo
disposicion antetor, qii msmo, me compromedo o mantener ressreg y
asfricha confidenciaidad, de foda la infornacion yo documentacion o la
que tenga occeso con molvo del provecto desamoloda.

Monifizsio que estey informeda [a] de:

L  diposicionss  Ze=nergles  edioblecidos en los UNEAMIENTOS
ESTABLECIDMDS PARA EL DESARROLLG DF ESTADIAS OFE E3TUCHAMTES DE LA
UTWAM PARA EL CUATRIMESTRE MAYO - AGOSTO 2023, o=l corme del proc=in
de Evalacidn para lo ocreditocidn de la mismo, bajo o superdsdn v
autorzacion de o Asesores Academico, de Bflo = Incusiial, de
conforrridad con & crenogroma esoblecido &l Fomiato d= Regstrs de o
Estadia Profegonal, asf como debers curnpir con los revisiore=s de Repore
Tecnico [Tesing y con s achvidods;: solicitadas =n la plataforma “Cormpus
Wirtual" de ko UTWARL

Epucacion &P orvim _ pteoucacion G5 v Epucacion &FFP | prvim & Epucacibw

Protesto que, al conchir lo ESTADIA FROFESIGHAL curmpfrdé con s
chbfigociones  como  univesHoio  [o].  mecporderd lo encoscta
comeipondiente para mi seguimients de agresodo, respatars y cumplee los
principics y wolores irelifvcionales con dscipling v ohsepvard en fodo
mamente los cisposiciors: reglementofas, =n el antendide de gus= =n
cualquimr acto COMTRARID o lo sstoblecido zeré no aprobode [a) o
sancionodo |a). o= cowerdo conlo previste de ko namativa universifona.

Ol misme rodo marifiesto que una wezinidada i estadio profesiconal, no
podré reolror combio de wnidad recephora, sobvo cosos jusfficados v
probodas, de lo corfraio astoy conscienie que perderg los haros pa
corplatada: &n miproyecio y terdrd que realzar ri =stodio profecionol =n
=l paricdo que s= apedure, famondo an cusrta que &shas solo se l=van a
caobo e=n los periodos de mayo - ogosio y sepliemiore — diciemnibore, por lo
cual me camprorrets a infomrarme dabidomenie da mis ochividodes,
provecias, fiempaos v unidod recephora,

Mi direccion elechdnica:

Wi nimero tebed Anico:

Acepts y imo de conformidad:

™ Firma
[Momkbr= v Firma)

N FEYAGT

o1 (711247 428 Exmd oo

A SEyaR

Tl 01 (771) 247 8028 E-mail rechoeia
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Solicitud de estadia profesional

\ . .
\ Llenar formulario de solicitud
en linea (correo institucional).

Documentos escaneados (NO
FOTOS).

Datos de la Unidad Receptora (empresa o
institucion) en caso de tener una especifica.




LINK DE SOLICITUD DE ESTUDIANTE

https://forms.gle/MmcgUMN8o0g2/FEgf8

D



https://forms.gle/MmcgUMN8og27FEgf8

Official Score Report

Name: ROBLES, LUIS

Nationality: MEXICAN Date of Birth: 06-Jun-1998
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TEST SECTION SCORE  LEVEL  DESCRIPTION

Grammar 78 45 Advanced

» NOTA: La certificacion ITEP es
Listeing 5 30 intermedate solicitada en la solicitud de Estadias,
por lo cual NO SE ACEPTARAN
CARTA COMPROMISO DE IDIOMA.

Reading 79 45 Advanced

Individual Skill Profile
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GRAMMAR LISTENING READING

Copyright © 2017 by iTEP International, LLC




CONVOCATORIA

EXAMEN

DE CERTIFICACION

ITEP

Se convoca a todos los estudiantes interesados en certificar su nivel de inglés.

1. Realizar el pago de tu examen a mas tardar el 03 de marzo de 2023.

a. Banco: BBVA

b. Pago referenciado en tu cuenta del sistema de Servicios Escolares

c. Cantidad: $1500 (Itep Academic Plus 5 habilidades) 6

d. Cantidad: $800 (Itep Academic Core 3 habilidades)

2. Enviar correo a c.idiomas@utvam.edu.mx a partir de la publicacién de esta
convocatoria y con fecha limite del 1 de marzo de 2023 proporcionando:

a. En el asunto del correo poner:

EXAMEN DE CERTIFICACION iTEP Academic Plus 6 iTEP Core,

(dependiendo del que escojas).

b. Nombre completo, carrera y matricula

c. En los dias habiles posteriores a la recepcion de su correo, les aparecera la
referencia para el pago en su cuenta en la plataforma de Servicios Escolares.

3. Los examenes se aplicaran tentativamente a partir del 10 de abril de 2023 de forma
escalonada guardando las medidas de la nueva normalidad.

4. La fecha y hora de la aplicacion les sera enviada a su correo institucional.

5. Para tener derecho a presentar examen, deberan haberlo pagado en tiempo y forma.
6. El dia del examen, presentarse con lapiz, una hoja blanca, credencial escolar vigente
y/o INE con fotografia.

7. Para ingresar a la Universidad debera portar tapaboca limpio y en buenas
condiciones, aplicarse gel, permitir se le tome la temperatura.

8. Terminando el examen debera limpiar el escritorio, la silla, el teclado y ratén de la
computadora que le fue asignada

EDUCACION hrP B 0I'YEMV gg HIDALGO | EDUCACION

WWW.UTVAM.EDU.MX Ow @UTVAMBIS 'LQ:‘UTVAM BIS

Convocatoria para
Certificacion iTEP

» RECUERDA:

En caso de no acreditar el nivel
correspondiente, NO podran
llevarse a cabo las estadias hasta
en tanto sea acreditada.

Y solo podras presentarla en
periodos de: Mayo — Agosto o
Septiembre - Diciembre



Documentacion que
deberas solicitar

> ¢

AT T



Carta de Presentacion

cQuién la emite?

'

Area de Innovacion

Nota:

Para poder asignarte en tu UR y
oder entregarte la Carta de
resentacion, ya debe estar

realizado tu pago de inscripcion y

documentaciéon completa.

Fecha limite de
entrega:

08 de MAYO 2023




Carta de Presentacién de Estadia

u
| Tizayuca, Hgo., a 07 de septiembre de 2022.
J ‘ I I l p O - Folio: CPEP/182/2022.

CRISTIAN ALEJANDRO GALICIA MIRANDA
DIRECTOR GENERAL
CORPORATIVO AG

Me es muy grato saludarle y presentar a usted a ATZIRI DANAE PEREZ PEREZ,
estudiante de la carrera de T.5.U. en Tecnologias de la Informacién Area Entornos
Virtuales y Negocios Digitales, con nimerc de control 203110223, quien cumple los
requisitos académicos establecidos en los lineamientos de esta Universidad para el
desarrollc de Estadia Profesional.

Con base en lo anterior, respetuosaments nos permitimos postularle para realizar dicho
proceso en su dislinguida dependencia, durante &l periodo del 12 de septiembre al 19
de diciembre 2022, cubriendo un minimo de 525 horas.

Agradezco de antemano la amabilidad de su atencidn, gquedo atenta de su respuesta y le
deseo éxito en las actividades que desempena.

Atentamente

i

Dra. Paola Belém Bocardo Tovar
Encargada de la Direccién de Vinculacidon

L ! L]

Felipe Angeles ez, ona 1 1 a [SADAS
Tel. 01 (779) 100 5050 E-mail rectoria@utvam.edu.m, asistenterectoria @ utvam.edu.mx




Carta de Aceptacion

Una vgz Ique eIOI alumno haya
, entregado la carta de presentacién,
;Como obtenerla? é la UR, emite la carta de aceptacion

(descargar formato)

Fecha limite
de entrega: ST

26 de DESCARGAS

& Formato de Carta de Aceptacién

&% Formato de registros de estadias

profesionales




Ejemplo:

(HOJA MEMBRETADA DE LA EMPRESA)

CARTA DE ACEPTACION DE ESTADIAS

Lic. Aldair de Jesis Gonzalez Garcia
Jefe de Oficina del Area de innovacion|
Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México

Tengo el agrado de dirigirme a usted con la finalidad de hacer de su conocimiento que glila
glumnajo) | ), estudiante de la carrera de
(BHEtH R, con numero de control (REEHEREHHEE) ha sido admitidalo) para
realizar sus Estadias Profesionales en (Empresa o Institucion), teniendo como fecha de
inicio el 08 del mes de mayo de 2023 y como fecha de culminacion el 11 de agosto de 2023,
cubriendo un total de 480 horas.

Sin mas por €l momento, reciba un cordial saludo de mi parte.

ATENTAMENTE

{NOMBRE, CARGD, RAZON S0CIAL)




Programa de trabajo

- Elaborar, en conjunto con el asesor industrial y
academico, el programa de trabajo de la estadia.
(Formato de Registro)

DESCARGAS




;Quien lo emite?

'

El alumno debera descargar el
formato en la pagina de la UTVAM y
recabar firmas correspondientes.

Fecha limite de entrega:

26 de Mayo de 2023




Programa de trabajo y formato de registro

Enucacion LFiP LAV A EDUCACION (5 Epucacton LdP L VA ¢ EDUCACION o

DMRECCIGM DE VINCULACION ¥ EXTENSIGN UNIVERSITARLA
DEFARTAMENTD DE INMOVACISN

FROGFRA N DE TRABAMD
FORMATO DE REGISTRO DE ESTADIA PROFESIONAL
] Auctividad T Gululre Wevianbrae | Ddunire
DATOS GENERALES
Madbik a0 el Bl Ml
Ll by Mk CulUwil FEMF y Sl
DATOS DE LA EMPRESA RECEFTORM
Paidd haudl
MRl ¥ ateliical
Damicilo L3 B 5 el e | Llaa
| | reciarte este daoumentn dfla sstuciarte se compromene 2 desarrcilar el procese de
L] I = I Estadiz Profesonal gue le ha side autorizadn, 2 dar cumplimieroe al pregrama de trabajs
| - establecica on conjurto con los asesores industrial y acacémico; asimismo acepta acatar la
s L el rormatividad que e sea estipulada par la empresa v a mantener la corficencialidac de la
Informacion a la que se be bende accesn durmante el desarmalln de los trabajos
Micailed ol bl £F B RREHE wdiga
ercomendados, acemds de respetar los tiompos y kmites que se hayan marcado y realizar
Ty T T T Izs trakajos de estadia profesional oo manera oficaz, respetucsa ¥ efkiente.
L o b B el ] e L o e
g whaaf 1 | el )| sedaeal 1| Crassdu| )
DATOS DE Lk ESTADIA PROFESIDRIAL Mombre y firma Mamhbre y firma Mombre y firma
Estudiante de {Carrera]) Azsesor industrial Rspsor Academico
A N L Pl B ] L D O L RS
T | L ada ik e
friiHa Al Tl
e e ket L L
Mambre y finma Lic. addalr de Jesdhs Gonzilez Cancia
e . S Coordinador e carrera JAirca oz Innovacan
| |
(e SRS REICEETTg, F+ :
Ty e Tel 01 (771247 8028 E-mad rectoelaginatvarm s, asktesterector

el €11 [771) 247 #0928 E-mall




CARTA DE ACEPTACION Y PROGRAMA DE TRABAJO:

Deberan ser entregados fisicamente al area de innovacion, con motivo de
integrar el expediente fisico y dar el seguimiento adecuado.

Fecha limite de entrega:

26 de mayo de 2023




Asignhacion de asesores

La Direccion Académica y la Unidad Receptora (UR), asignan al asesor académico e industrial
respectivamente, con base en las necesidades del proyecto.

Direccion académica y
Unidad Receptora

Asesor industrial

~ Asesor académico: Evalla por parte de la empresa
Evaltua por parte de la universidad

08300




Inicio de estadia profesional

Los estudiantes aceptados
deberdn dar inicio a sus OK
actividades dentro de la UR el
dia 08 de Mayo del presente
ano, de acuerdo con lo
estipulado en la carta de
aceptacion y el programa de
trabajo.




Inicio de estadias Inicio el dia 08 de
Mayo

) Llenado por los
Plan de trabajo y formato de asesores industriales v

registro académicos

Asignados por Asignacion de asesores
Direccion académica

Emitida por la empresa
Carta de aceptacion

Emitida por Ia

Después del formulario de solicitud: Carta de presentacion universidad



Reportes de estadia y revision presencial con asesor

acadéemico
Reporte mensual de Reuniones
estadia
Las fechas se les haran Sera obligatorio
llegar por medio de los reunirse por lo menos

Asesores Académicos una vez al mes con el

A=
7

asesor académico




Reportes de estadia

Reporte Mensual de actividades Mayo -
AT Agosto 2023

Formulario para evaluar el avance de la Estadia Profesional

innovacion@utvam.edu.mx Cambiar de cuenta ()

Se adjun‘[a el Formato de Reporte Mensual a fin de que se dESCEngE, se imprima y El nombre, el correo y la foto asociados a tu cuenta de Google se registraran cuando subas
B . archivos y envies este formulario
se llene a mano juntan las firmas y sellos correspondientes.

Reporte Mensual de Estadias (Descarga) Siguiente Borrar formulario

Subir escaneado en PDF el Formato anterior, llenado, firmado y sellado. *

X, Anadir archivo

1.- Descargar y llenar a mano el
Evidencia Fotografica * formato,
2.- Después subirlo llenado con las

X Anadir archivo

HIIES
y sellos correspondientes
3.- Subir la evidencia Fotografica




Reporte de estadi

(Formato)

EDUCACION &P _qr_vﬁm_ ggzoucncwra w

REPORTE MENSUAL DE ESTADIAS

El presente formato tiene como finali

idad, realizar el reporte mensual para el avance de estadias.

ESTUDIANTE:

CARRERA:

MATRICULA:

| FECHA:

ASESOR ACADEMICO:

'NOMBRE O RAZON SOCIAL:

AREA O DEPARTAMENTO:

DIRECCION:

NOMBRE DEL ASESOR INDUSTRIAL:

TELEFONO Y EXT.

CORREO ELECTRONICO:

Fecha de Inicio:

Fecha de Término:

Horas reportadas en el periodo:

Horas Acumuladas:

Nombre del Proyecto

Actividades realizadas durante el periodo

Observaciones por parte de la Empresa (CAMPO DE ALTA IMPORTANCIA)

CALIFICACION ASESOR INDUSTRIAL:

CALIFICACION ASESOR ACADEMICO:

Nombre, firma y Sello Asesor Industrial Nombre y Firma Asesor Académico

Nombre y Firma Alumno

Boulevard Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito General
Felipe Angeles Ramirez, Fraccionamiento Los Héroes Tizayuca

Tel. 01 (771) 247 4028 E-mail rectoria@utvam.edu.mx, asistenterectoria@utvam.edu.mx




Conclusion de estadia profesional

e o

La estadia profesional se da por
concluida una vez que el
estudiante recibe la
Carta de Terminacion.




Carta de Terminacion

cQuién la emite?

J

Unidad Receptora ...
(descargar formato) ¢

(Asesor Industrial)

Fecha limite de entrega:

11 de Agosto de 2023




Ejemplo:

[HOUA MEMBAETADA DE LA EMPRESA)

Lugar y fecha

CARTA DE TERMINACION DE ESTADIA

Lic. Aldair de Jesds Gonzalez Garca
Area de Innovadion
Universidad Tecnolégica de la Zona Retrapolitana del valle de Maxica

Como es de su conocimiento, derivedo de |z winculacidn que existz entre (razon sodal de la
empresa) ¥ la Universidad Tecnoldgice de la Zona Metropolitanz dal Valle de pAdxico, (=1 /18] C.
{mombre completo del estudiante), estudiante de 13 carrsra de (nombre del programa educativa),
con nomero de control (srees); desarrolld su proceso de Estadia Profesional en el dres da (2rea
asignzda), bajo |z aszsoriz de2 (nombre v cargo del asssor industrial), durante =l pericdo
comprendida 2zl 08 de mayo 2] 11 de egoste del afio 2023,

Con base en bo anterior, hacemos constar que el estudiznte ha cumplido en tiempo y forma con
los requerimientos que le fuercn estipulados para lz rezlizecion del provecta [nombre dal
prayecto), v, 8l no contar con edeudos o asuntes pendisntss con nuestra empresa, damaes por
concluida satisfactoriamente la Estadia Profesionz],

Se extizndz la preszntz para los fines académicas a que haya lugar.

5in mas por =l momento, reciba un cordial saludo.

WigBg. Butoriza liberacion
Mombre y firma del asesor industrial MNombre y firma del representant= de la empresa
Carga Carga

REOTA: [ pressets doosmemic Grics menss b ndeod valider o 58 8 60 ssnins corechars pis reqeldisdo, Trmsdo yoslisds por I srnprees.




Entrega de la memoria de estadia y .
presentacion.

- Una vez que el asesor acadéemico ha autorizado que la
memoria de estadia cumple con caracteristicas para ser
evaluada, el estudiante debera hacer entrega de un
ejemplar impreso y dos CD, y realizar evaluacion
presencial conforme le sea programado.

Universidad
Tecnoldgicade la
Zona Metropolitana
del Valle de México

 Curvim DVD




Inicio de Estadia

(Fechas limites)

Solicitud de estadia profesional 24 de Abril 2022

08 de Mayo Carta de
presentacion

Inicio de estadia 08 de Mayo

26 de Mayo Carta de aceptacion

Formato de registro 26 de Mayo
de estadia

" Primer reporte
A especificar mensual de estadia



Junio - Julio 2023

Revisidn de memoria con Revisidon de memoria con

~

S asesor académico asesor académico

ﬁ@ 2do Reporte mensual de estadia

ﬁ@ ler Reporte mensual de estadia

3er Reporte mensual de estadia

o\




Agosto 2023

Revisidn de avances
de proyecto con el Término de Estadia

asesor Académico. Profesional. Fechas a espec

Revisiones finales de
memoria de tesina con Evaluaciones
asesor acadéemico. correspondientes



Carta de liberacion de estadia

Haber entregado en fisico a
su coordinador de carrera
memoria de tesina .

Mandar via correo electronico
las evaluaciones
correspondientes

Entregar de forma fisica y digital en el
area de innovacion los siguientes
documentos:

Carta de Aceptacion

Formato de Registro

Carta de Terminacion
Comprobante de Nivel de |[dioma
(ITEP)

’\fm




Evaluacion Asesor Académico e Industrial - Alumno

EDUCACION VAM 2E&EDU CACION
N
I

Mombre del estudiznte: Matricula:
Lie, Ing. o TELL:
Empreza o Institucion:
Drepartarmento:
Titula del Provecte:

| 5 -7 = No Competente 3= Competents 9= Competents Destacado 1= Cua fente AUfGEOmD
COMPETENCIA CRITERIOS EVALUACTION

5

FASFE INICTAL (Semana 1,2, 3) Asesor Académico
Facopila mformacion que le permite conocer |z naturaleza da la empreza
INTERPEETATIVA | Analiza v desenibe su campo de accidn v desempetio
Desarrolla pautas para la elaboracion del plan de frabajo
Plamfica en forma ordenada su cronczrama de actradades
Feconoce fortalezas v debilidades para lz puestza en marcha del plan d= trabaje
FASE DESARROLLQ (Semana 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11}
CITERPEETATIVA | Fevizz & mterpratz la decomentzeion tedrica v l2zal que =2 aplica 2 zu sitio de 22tadia
ARGUMENTATIVA | Eesuelve situzciones problema que emergen de la astadia
TUtilizz v maneja de manera correcta los recurzes proporeionados por su sitie da eztadia
PRODPOEITIVA Feconoce laz debilidades ¥ fortaleras de la empresa para el planteamiento de su
propussta de mejoranuanta
Su propussta de mejoranients e2 fimeionzl, adecuzadz v 32 soporta @n el planteamianta
del problemsz existentz en [z empreza
Propons acciones que conducen al mejoramienta del procazo
FASE FINAL (Semana 11, 13, 14, 15)
Feafirma loz avances positivos da la sjecucidn de su propuesta de mejoramiento
Sintetiza de manera coberanta los resultados obtenides, en el dazarrells de sus
actrvidades
Eelaciona los concaptos de una forma organizada, demostrande un gran dommio en lzs
prazantacion de las concluziones seneradas en el dezarrollo de =u propussta de
| mejoramisnta
Cumple las actividades prosramadas en su plan de frabajo
El products antrezade cumple con las condicions: previamente aztzblacidas en la minuta
de frabajo

ARGUMEMNTATIVA

Promedio Final Redondeado (Ejemplo: 8.0 2 8.4% = 8.0, 8.5 2 8.99 = 9.0):
Nombre ¥ Firma Asesor (a) Industrial Nombre ¥ Firma Estudiante MNombre v Firma Asesor (a) Académico (a)




Evaluacion Alumno a Estadias

epucacion LFP LI VAM J‘?;!é: EDUCACION

DATOS GENERALES DFEL (A) ESTUDIANTE

NOABRE: PROGEAMA EDUCATIVO:

EAFREEA: MATRICTLA:

ASES0R INDUSTRIAL: FECHA FINALLZACION DE ESTADIAS:

ASESOR ACADEACO: FECHA DE IYICTO DE ESTADIAS:

[METAUCCIONES: Lea nuidndasaments cada pregunts anfes de conkastars.
Thtizards 12 signizete ascals margne can wa 30 &l grads da satisfaccism da I estadts qme realasta.
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£) CONTACTO

Lic. Aldair de Jesus Gonzalez Garcia
Area de Innovacion


mailto:c.guerrero@utvam.edu.mx
mailto:c.guerrero@utvam.edu.mx
mailto:Innovacion@utvam.edu.mx
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